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PON FSE 2014-2020 - Avviso pubblico prot. 10862 del 16/09/2016 “Progetti di inclusione
sociale ¢ lotta ul disagio nonché per gavantire "apertura delle scuole oltre "orario scolastico
soprattutto nells aree a rischio ¢ in quelle periferiche™.

Progette 101 1A-FSEPON-SI-2017-226 “Inclusione sociale e lotta al disagio™

AVVISO SELEZIONE PERSONALE INTERNO

Oggetto:  Acquisizione  disponibilita personale docente © ATAL per le prtivita  connesse
all'attunzione degli interventl formativi viferiti al progetto PON 10862,

ILDIRIGENTESCOLASTICO

VISTO il DPR 27599, concemente 1] Regolamento recante norme in materia di autonomi delle
Istituziom Scolastiche, ai sensi delka legge 15 marzo 1997, 0,59,

VISTO il D.Lgs. 30/032001, n. 165 recante ~“Norme generali sull ordinamento del lavoro alle
dipendenze della Ammimstrazioni Pubbliche™ ¢ sl

VISTO il DL n. 44 del 01022001, concernente * Regolumento concemente le Istruziom genernhi
sulli gestione amministrativo - contabile defle istituziont scolaatiche™

VISTO i D.Lgs. n. SO ded |R04/2016 In vigore dal 19442016 recante “Alturaone delle Diretnive
I42IUE, 201424/UE sugli appalti pubblici che ha sostiuio integralmente il D, Las n
16372006 “Codics dei contratti pubblicr di lavon, servis ¢ fomiture™;

VIST! i Regolomenti (UE) . 130372013 recanti dispasizioni comumi si Fondr strutiurah © i
investimento europei, i1 Regolamento (UE) n. 13012013 relativo al Fondo Ewropeo di Sviluppo
Regonale (FESR) ¢ il Regolamenta (LE) n. 13042013 relative al Foadao Soviale Europeo,

VISTA 1o nota Prol. 34815 del 2082017 - Fondi Strunurali Europer — Progmmma Operative
Nuzionale ~Per 1o sevola, competenze ¢ ambienti per {'apprendimento™ 2014 - 2020 — Attivita di
formazione — Mer di reclitamento del personale “esperto” e relativi aspetti di natur fiscale,



previdemale ¢ asastensinle. Chiaen

VISTO "avviso pubblico 10862 dol 16092016 “Proget J inclustone sociale ¢ lotw al disagio
nonehé per garantire aperturs delle sewole olire 'orare seolustico soprattutio nelle sree & rschio e
i quelle penferiche™ Asse |- Istrunone Fondo Sociale Furopeo (FSE) Oblettivo specifico 101

Ridurione del fallimento formative precoce © della dispessione scolastica ¢ formativi Azione
1011 - Interventi di sostegno agh studenti cartterizzati da particolari fragilit,

VISTE le delibere degli O0.CC. competent, relative alla presestazione dellt candidaturs ¢ alla
realizzazione del progetty con inserimento nel P.T.OF. w caso di mmissione Al finanztsmento |
Collegio dei docenti del 05092016« deliberan. 17: C© ansiglio di Istituto del 111022016 delibera n.
12)

VISTA 1 candidatara n. Candidatura N. 27029 - 10862 - FSE - Inclusione sociale ¢ lotta al disugio
20389, inoltrata in datal V] 172016; PRESO ATTO della nota MIUR prot.n. AQODGEFID 25607
del 1370772017 e dell clenco dei progetti autorzzati per |a regione Sicilisg

VISTA la note MIUR protn. ADODGEFID /31711 del 24/072017 di formale autonzzazione del
progetto e relativo impegno di spesa di questa [stituzione Scolasnca (Codice Identificativo Progetto:
(1.1 A-FSEPON-81-2017-226: importo complessivo aonzzaio; € 39.574,00)

VISTA 1 delibers del Consiglio d'lstituto di sequisizione o bilancio n. 3 del 200092017

RILEVATA la necessith di individuare tra il personale interno le figure necessaric per o
svolgimento dell"sttivita nell'ambito dells realizzazione dei 6 moduli previsti dul PON sopra citato;

EMANA
il presente avwiso avente per oggetto il reperimento di personale mternp appartenente al profili
professionali: docenti, assistenti amministrativi, collaboratori scolustici, disponibill a svolgere, in
apgiunta al proprio oo di servizio, otlvita inerenti le iansioni del proprio profilo professionale ¢
connesse allattunzione del progetto PON 10862

Al - Finalith della selesione. ogeetio dell'incarico ¢ descrizinne delllativity

Profila Attivita - |
N. | docente supporto ol Diripente nel coordinumento dei progetti PON
N, | docente Valutatore N
Amministrativi pUiviLh amammstranve connesse g progetti PON
Colloboraton -apertura ¢ chiusura della seuola in orario pomeridiane net gioemi di
Scolustici svolgimento dei progetti PON, qualora gli stessi vengano calendunizzati

in giomi in cui non € prevista |"apertura pomenidiana ¢'o nel caso in <
) corst 51 protraggano oltre e ore 1800,

-sccoghienza, assistenza ui corsistl, qualors i corsi sf svolgano in giomi
in cul & gl normalmente prevista aperturs pomendiani:
- pulizin dei locali; fotocopiatura ¢ nlegatura atti;

- eollaborare con il Gruppo Operativo PON




Riepilogo moduli - 10.1.7A Interventi per il successo scolastico degli studenti

Tipologia di modulo iolo o scuols
Educazione matotia; sport, gioco | "Atlivaments’ 30 primaria
didattico — — - )

Edutazione motore: sport gioce | Spodivamanie 30 secondaria

didattico -
Arte scrittuta creativa. tentro '‘Magicamente’ 60 secondaria
Potenzamento delle competenze | Grammahcamente 30 primaria
di hase (Halano)

Polenziomento dolle competenze | “taliano In.. . giocs™ 30 secondaria

i base (ltaliana) . |
Potenmamento defle competenze | AlleraMante’ 30 secondaria
di base (Matemalca) "

Liavviso ¢ disciplinato come di seguito descritto. Le attivith prestute dovranno essere svolie sempre € »olo al
di fuott del normale orario di lavoro, # tal fine le presenze vermmno rilevate su appusito registro e

Art, 2 - Roquisiti df ammissione. £ ammesso alla selezione (| Personale ATA con commtio a kampo
indeterminnio. Ulterion requisiii per 1 docenti: docente a tempo indeterminato con minimo 3 sl & servizio
presso questo Istiiuo, conpseena del Programina Operativo Nazionale, possesso di competenze digitali

Art. 3 - Compenso, Il compenso & determinuto, j seconda del profilo di appartenetiza, sulln base delie misure
del compenso oratio lordo tabellare spettante al personale per prestazioni aggiuntive all'osrio d'abhligo del
CONL Scuola del 29112007

Art. 4 - Modaliti di valutazione della candidatura. 1 Dirigente valiterd le candidature dei docenti sullu base
dei critent ndividuati qui & seguite

Criteri per la selezione docente supporto al Dirigente nel coordingmento dei progett PON

Espetienze di  Facilitatore  in - Progett nell’ambito . ‘
| gell"ultima programmazione PON 2007-2013 Punti 1 per agni espericnzs
3 - - :
B Esperienze di Docenza specifica in Progelti nell*ambnto 2:?'" ghm;am':i]:cl dl P s
- » - - ) b
dell*ultima programmazione PON 2007-2013 esperienze
3 Tiol, certificazioni ¢ cons | per titlo
R Titoli, certificazioni ¢ corsi informatici:
ECDL® | Punti 3 i
ECDL avanzato® Punti §
Al (specificare) Punt 2
Notn* | Si valuta un solo titolo ECDL .
5 Espenienze di immissione dati piattaforma di gestione Punti | (per ogni esporicnzn)
PON (in qualith di facilitatore, valutatore, tutor eio
esperto ) -

Criteri per la selezione del Referente per In valutazione

Esperience  di  valutatore  in Progett nell ambiso. : l
dellultima programmazgione PON 20072013 it _cnz
Esperrenze di Docenza specifica n Progetti nell'ambito | Punti 0.50 per ognl esperiensa

‘u J




- dell ultinm progranmacione PON 2007-2013 sing ad un massimo de 3
B . | espenenze
|3 Attivita i docente/tutor alin progett | punti | perogni sorse.
A | Tuwli, centificazioni ¢ corki o lpertitdle N
§ Fitoli, centificaziont ¢ corsi informatici
ECDL* Punti 2
| ECDL avanzato® Punti 3
Al (specificare) Punti 2 N
Nota* | Si valuts un solo titolo ECDL - -
O Espenienze di mumissione dati prattaforma i gestione | Panti | (per agni esperienza)
PON (in qualiti di facilitatore, valtutntore, wlor ¢/o
esperto )

Art. 5 - Domanda di ammissione, valutazione dei requisiti © costituzione delle gradustoric. La
domanda di pantceipazione dovri essere redutta, autocertificando in maniera dettapliats § requisiti
essenziall di smmissione indicatl olf'art. 2, secondo il modello di condidaturs che dovra esserc
compilata, firmata ¢ inviata tramite c-mail ally posta istimzionale mee87 006G sruzIONe. it entro
non oltre le ore 13.00 del giormo 19 ottobre 2007, Tutte le comunicaziont che ngvardermno T
presente selezione sarmnno pubblicate sul sito del scolastico,

At 6 - Responsahile del procedimento. Al sensi di quanto disposto dall'art. 31 del D.Lgs S022016.
il responsahile del procedimento nella presente selezione & il Dirigente Scolustico Profssa Giuscppa
Casola.

Art 7 - Trattamento dei dati personali Al sensi del D.Lygs 30 giugno 2003 n. 196, 1 dati personali
fornitl dai candidati saranno raccolti ¢ trattati dal DSGA per le finalita di gestione della selezione ¢
per finalita wmerent: la gestione del rapporto contrattuale che si dovesse instuurare a seguito
dell'utitizzo dell'elenco, 1) conferimento di tali duti & obbligatonio ai fint dells valutazione dei
requisiti ¢ del titoli, Llinteressato gode dei diritti di cui ally legge citata, tra i quali il dintio &
accesso @ dati che lo riguardano e quello di far retificare 1 dani erronel, meompleti o mecolti in
rermini non conformi alla legee

Art. 8 - Pubblicazione del bando. 11 presente avviso ¢ pubblicato tramite circolare ¢ sul sito intemet
dell'lstinuto,

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

-
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MODELLO DI DOMANDA
SELEZIONE COORDINATORE- REFERENTE PER LA VALUTAZIONE

AL DIRIGENTE SCOLASTICO
1L sotoscnto Docente
nalo o il
residente
Tel cell c-mail
C.Fz
In possesso der scguent titoh:
CHIEDE

i partecipare ulla solezione per 1 assegnazione del seguente

incarico:

Data frma
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EER 1AL S  LOMPSTENET & ANUMRYTI PCR EFPEIIL

MODELLO DI DOMANDA
SELEZIONE COORDINATORE- REFERENTE FER LA VALUTAZIONE

AL DIRIGENTE SCOLASTICO

1L sottoscritty Assistente ammimstrativo/ collaboratore, nato o
il residente
Tel cell. il
kA
CHIEDE

Di parteeipare alla selezione per | assegnazione dellincarico

Data Firma



